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€5 Filiére : Technique

=3 Métier : Logistique - Maintenance - Entretien, Batiment - patrimoine bati
¥¢ Catégorie: C

% Adjoint technique territorial-ATT

EZ Titulaire ou CDD

&, Lieu: BOIS COLOMBES

€ Titulaire ou contractuel

(®© Rémunération statutaire + régime indemnitaire

X Date limite : 18/11/2026

La Mairie de Bois=Ct

Descriptif et missions

Ce poste est a pourvoir a BOIS COLOMBES .

Serrurier H/F

. Mission générale du poste : Exécuter les ouvrages comportant des plaques ou éléments
métalliques de profils divers, les fagonner et les assembler pour en faire des produits finis,
sous l'autorité d'un chef d'équipe. Assurer les dépannages en quincaillerie.

B. Activités principales :

- Diagnostiquer et controler les équipements pour prévenir les dysfonctionnements ;

- réaliser des ouvrages de métallerie (support, potences, ferrures) sur la voie publique, les
réseaux ;

- fabriquer et réparer les ouvrages (portes, portails, cla@ires, trappes, encadrement, chassis) ;
- poser et réparer les stores et les rideaux métalliqu&



- souder et braser les pieces métalliques ;

- réaliser des travaux d'entretien courant des équipements ;
- utiliser et maintenir I'outillage professionnel ;

- entretenir les locaux, le matériel et les outils ;

- contréler I'approvisionnement en matériels et produits.

2- Profil du poste.
A. Compétences requises :

- Connaitre dans leur principe et leur pratique les techniques de serrurerie (fagonnage,
soudure, assemblage des piéces métalliques) ;

- connaitre et mettre en ceuvre les consignes de sécurité et les normes sanitaires ;

- maitriser la mise en ceuvre des matériaux du corps d'état ;

- réaliser des diagnostiques ;

- utiliser les outils manuels et a moteur ;

- lire et interpréter un plan d'exécution.

A. Qualités nécessaires a l'exercice de la fonction :

- Disponibilité ;

- bonne présentation ;

- esprit d'équipe et qualités relationnelles ;

- esprit d'initiative notamment en cas d'interventions urgentes ;
- autonomie dans l'organisation et la réalisation du travail ;

- respect de la hiérarchie et des procédures ;

- discrétion et respect de la confidentialité.

B. Grade : adjoint technique de 1-classe

3- Conditions d'exercice.

- Sous l'autorité du chef d'équipe serrurerie

- Permis B ;

- disponibilité lors de l'organisation et la mise en place de manifestations communales et lors
des travaux nécessitant d'effectuer des heures supplémentaires ;

- renforcement des autres équipes du Centre Technique Municipal en cas de besoin ;
- port de la dotation vestimentaire et des EPI obligatoire.

Profil recherché

2- Profil du poste.
A. Compétences requises :

- Connaitre dans leur principe et leur pratique les tec°es de serrurerie (fagonnage,



soudure, assemblage des pieces métalliques) ;

- connaitre et mettre en ceuvre les consignes de sécurité et les normes sanitaires ;
- maitriser la mise en ceuvre des matériaux du corps d'état ;

- réaliser des diagnostiques ;

- utiliser les outils manuels et a moteur ;

- lire et interpréter un plan d'exécution.

A. Qualités nécessaires a l'exercice de la fonction :

- Disponibilité ;

- bonne présentation ;

- esprit d'équipe et qualités relationnelles ;

- esprit d'initiative notamment en cas d'interventions urgentes ;
- autonomie dans l'organisation et la réalisation du travail ;

- respect de la hiérarchie et des procédures ;

- discrétion et respect de la confidentialité.

B. Grade : adjoint technique de 1-classe
3- Conditions d'exercice.

- Sous l'autorité du chef d'équipe serrurerie

- Permis B ;

- disponibilité lors de l'organisation et la mise en place de manifestations communales et lors
des travaux nécessitant d'effectuer des heures supplémentaires ;

- renforcement des autres équipes du Centre Technique Municipal en cas de besoin ;

- port de la dotation vestimentaire et des EPI obligatoire.

EC209M

Avantages collectifs au travail

« Restauration collective/titres restaurant

o Abonnement CNAS ou FNAS
o Compte-Epargne Temps

o Abonnement COS ou CAS
» Prise en charge Mutuelle

« ARTT
« Prise en charge frais déplacement
formation o RIFSEEP
» Prise en charge frais trajet domicile- o CI

transport en commun



Description de la collectivité

Située au nord-ouest des Hauts-de-Seine, la Ville de Bois-Colombes est idéalement située
entre Paris St Lazare et la Défense. Bien desservie par les transports en communs (lignes
SNCF J et L, lignes de bus RATP, tramway), elle est également accessible en moins de 15 mn
depuis l'autoroute A 86.

Ses 29.555 habitants bénéficient d’'un cadre de vie agréable, grace a une démarche
ambitieuse de renouvellement urbain et a la mise en valeur du patrimoine existant. Ville en
constante évolution par des projets phares, tels que la création d'espaces publics qualitatifs
dans les zones d'aménagement, et dans le cadre du Grand Paris Express avec la création de
deux gares sur la ligne 15 Ouest qui viendront a terme encore mieux desservir la Ville, elle est
également l'une des communes du secteur les plus engagées en termes d'environnement
avec |'obtention de la 4éme fleur, de développement durable et particulierement investie dans
le bien-é&tre au travail.



Voir toutes les offres de Ville de BOIS COLOMBES - Voir tous les postes vacants "Serrurier H/F" - Voir toutes les offres de ce cadre
d'emploi



https://www.emploi-collectivites.fr/20911/offre-emploi-territoriale-ville-bois-colombes
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-serrurier/recherche
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-adjoint-technique-territorial-att/recherche
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-adjoint-technique-territorial-att/recherche

