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Filière : Technique

Métier : Urbanisme

Catégorie : A

Ingénieur territorial

Titulaire ou CDD 

Lieu : Lyon

Titulaire ou contractuel

Expérience : Indifférent

Rémunération statutaire + régime indemnitaire

Date limite : 24/05/2026

Poste ouvert en recrutement

Descriptif et missions



Ce poste est à pourvoir à Lyon.

Chef de projets SIRH/F H

Rattaché à la Direction Général aux Ressources Humaines et au Dialogue Social, le service de la

modernisation des processus RH pilote la stratégie de modernisation des systèmes

d’information RH et le maintien en conditions opérationnelles des applications RH.Composé de

17 agents, le service accompagne les directions métiers dans leurs projets, dans une

dynamique d’amélioration continue et de conseil.Vous rejoignez une équipe pluridisciplinaire

animée par le sens du service, la transversalité, la force de proposition et l’amélioration continue

Vos missionsSous l’autorité du responsable du service, vous pilotez et mettez en œuvre des

projets d’évolution du Système d’Information RH (SIRH) :Cadrage des besoins, planification et

déploiement des projetsPilotage de toutes les phases des projets SIRH, coordination des

acteurs internes et externesConseil fonctionnel sur les solutions (paie, GTA, emploi et
compétences), avec expertise sur moteurs de calcul et paramétragesÉlaboration des

spécifications fonctionnelles, scénarios de tests et stratégies de recetteReporting régulier sur

l’avancement des jalons et suivi budgétaireVous êtes un facilitateur capable de dialoguer avec

les équipes métiers et techniques, et d’assurer la cohérence fonctionnelle et technique des

solutions mises en œuvre.

Profil recherché

Formation Bac +5 (Master RH, MIAGE ou équivalent)5 ans minimum d’expérience dans le

pilotage de projets SIRH, paie ou GTA si possibleMaîtrise des bases de données relationnelles

(Oracle, SQL) et compréhension des architectures techniques et applicativesExpertise

fonctionnelle SIRH (paie, GTA, emploi et compétences, etc.), avec capacités d’analyse et de

résolution de problèmesEsprit d’équipe, sens du service, autonomie et capacité à fédérer autour

de projets complexesUne expérience en collectivité territoriale est un plus

EC21692

Avantages collectifs au travail

Prime de fin d’année

Restauration collective/titres restaurant

Compte-Epargne Temps

Chèques vacances/loisirs

Prise en charge Mutuelle

Avancement de carrière/promotion

Prise en charge frais trajet domicile-
transport en commun

Abonnement COS ou CAS

Régime indemnitaire



Voir toutes les offres de Ville de LYON  -  Voir tous les postes vacants "Chef de projets SIRH/F H"  -  Voir toutes les offres de ce cadre

d'emploi

ARTT

Description de la collectivité

Capitale de la Région Rhône-Alpes, Lyon est l'une des villes les plus attractives d'Europe pour

sa qualité de vie et son dynamisme économique exceptionnel.

Au cœur de la Métropole Lyonnaise, la Ville de Lyon (468 300 habitants) est dotée d’un budget

global de 780 millions d’euros et d’un effectif de 7 300 agents permanents lui permettant d'offrir
un service public de proximité à la population dans un souci constant de qualité.

https://www.emploi-collectivites.fr/21692/offre-emploi-territoriale-ville-lyon
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-chef-projets-sirh/recherche
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-ingenieur-territorial/recherche
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-ingenieur-territorial/recherche



