
GARDIEN NON LOGÉ F/H
 LYON  |  TITULAIRE OU CONTRACTUEL

Filière : Technique
Métier : Logement - Habitat
Catégorie : C
Adjoint technique territorial-ATT
Titulaire ou CDD 
Lieu : Lyon
Titulaire ou contractuel
Expérience : Indifférent
Rémunération statutaire + régime indemnitaire
Date limite : 09/07/2026

Poste ouvert en recrutement

Emploi-Collectivités
10, rue de Penthièvre, F-75008 PARIS

01 80 88 50 40
www.emploi-collectivites.fr



Descriptif et missions

Ce poste est à pourvoir à Lyon.
Gardien non logé F/H
La mairie du 8e (89 000 habitants) est composée de 39 agents répartis dans 3 services :
Affaires Publiques, Proximité et Ressources.Les prestations proposées recouvrent 3 grands
thèmes:• L’identité et la citoyenneté : titres d’identité, élections, état civil, recensement,
stationnement.• La famille : petite enfance, scolaire, logement social, seniors.• La vie locale :
conseils de quartier, vie associative, espace public, festivités.Elle gère en outre de nombreux
bâtiments transférés : salles associatives, salle polyvalente, équipements sportifs (gymnases
et stades) et assume le budget de 7 crèches municipales.

Sous la responsabilité de la responsable de l'unité Ressources, vous avez pour mission
principale : le gardiennage, l’entretien des locaux et abords du bâtiment, et l'accueil des
usagers. Votre champ d’action s’articule autour de ces grandes missions : Surveillance du
bâtiment : Contrôler les accès et gérer les alarmes dans le respect de la réglementation des
ERP, tenir les registres de sécurité et accueillir les entreprises pour les travaux au sein du
bâtimentEntretien des locaux : Nettoyer les locaux dans le respect des protocoles, effectuer la
collecte, le tri et l'évacuation des déchets, effectuer les opérations de maintenance de premier
niveau et signaler les dysfonctionnementsAccueil des usagers : Accueillir et informer les
usagers, repérer les comportements à risques, et s'assurer du bon déroulement des
manifestations et mariagesAménagement de salles et préparation des évènements :
Aménager les salles de réunion au regard des consignes et participer aux évènements
organisés au sein de la mairie

Profil recherché

Adjoint technique polyvalent, vous disposez de connaissances de base sur le fonctionnement
d’une collectivité territoriale ainsi que sur la réglementation ERP, l’hygiène et la sécurité
(habilitations électriques, SSIAP 1,...).Vous maîtrisez les techniques d’entretien des locaux et
savez utiliser les matériels et produits adaptés.Vous êtes à l’aise dans l’accueil du public et
savez adopter une attitude professionnelle, faire preuve de rigueur dans l’exécution des
tâches et respecter les consignes.Vous appréciez le travail en équipe et êtes capable de
travailler en autonomie.Vous faites preuve de discrétion et de calme, et savez vous adapter
facilement aux besoins du service.
EC21692

Avantages collectifs au travail



Prime de fin d’année

Restauration collective/titres restaurant

Compte-Epargne Temps

Chèques vacances/loisirs

Prise en charge Mutuelle

Avancement de carrière/promotion

Prise en charge frais trajet domicile-
transport en commun

Abonnement COS ou CAS

Régime indemnitaire

ARTT

Description de la collectivité

Capitale de la Région Rhône-Alpes, Lyon est l'une des villes les plus attractives d'Europe pour
sa qualité de vie et son dynamisme économique exceptionnel.

Au cœur de la Métropole Lyonnaise, la Ville de Lyon (468 300 habitants) est dotée d’un budget
global de 780 millions d’euros et d’un effectif de 7 300 agents permanents lui permettant
d'offrir un service public de proximité à la population dans un souci constant de qualité.



Voir toutes les offres de Ville de LYON  -  Voir tous les postes vacants "Gardien non logé F/H"  -  Voir toutes les offres de ce cadre d'emploi

https://www.emploi-collectivites.fr/21692/offre-emploi-territoriale-ville-lyon
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-gardien-non-loge/recherche
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-adjoint-technique-territorial-att/recherche

