
PLOMBIER (H/F)
 LYON  |  TITULAIRE OU CONTRACTUEL

Filière : Technique
Métier : Logistique - Maintenance - Entretien
Catégorie : C
Adjoint technique territorial-ATT
Titulaire ou CDD 
Lieu : Lyon
Titulaire ou contractuel
Expérience : Indifférent
Rémunération statutaire + régime indemnitaire
Date limite : 14/06/2026

Poste ouvert en recrutement

Emploi-Collectivités
10, rue de Penthièvre, F-75008 PARIS

01 80 88 50 40
www.emploi-collectivites.fr



Descriptif et missions

Ce poste est à pourvoir à Lyon.
Plombier (H/F)
La Direction de la Gestion Technique des Bâtiments, compte 270 agents répartis en 13
services.Elle est responsable de la conservation et de la sécurité de 1 200 bâtiments (écoles,
crèches, gymnases, piscines, musées, théâtres, bureaux…) et de leurs équipements
techniques, de l’adaptation du patrimoine aux besoins des utilisateurs et de l’optimisation des
dépenses énergétiques.Le service de Maintenance Spécialisée en Bâtiment veille à la
maintenance réglementaire, préventive et corrective des équipements techniques des
bâtiments de la Ville de Lyon par l’intervention de ses équipes de régie directe ou le recours
aux entreprises. Il pilote également le fonctionnement des installations dans le souci de la
maitrise des coûts et de la demande en énergie.Il propose une programmation pluriannuelle de
gros entretien - renouvellement des équipements et pilote sa mise en œuvre en collaboration
avec les autres services ou directions de la collectivité.Au sein de ce service, les Ateliers de
Second Œuvre, constitués d’une vingtaine d’agents, sont chargés de réaliser des ouvrages en
atelier et d’assurer une partie des chantiers, dépannages et réparations en menuiserie,
plomberie et serrurerie, sur les bâtiments municipaux.

Sous la responsabilité du chef d’atelier plomberie, vous exécutez les travaux de plomberie en
respectant les règles de sécurité et de l’art.Vos activités principales sont :- Maintenance
dépannage et travaux en plomberie- Responsabilité des outils, équipements, locaux et
véhicules mis à votre disposition- Suivi d’activité et transmission d’informations

Profil recherché

Titulaire d'un diplôme en plomberie souhaité.Connaissances techniques :- Connaissance du
corps d’état plomberie- Connaissances des règles de l’art, des règles de sécurité et des
normes inhérentes à son métier- Connaissances des différents procédés de souduresSavoir
faire :- Effectuer des travaux et des dépannages en plomberieSavoir rendre compteQualités :-
Autonomie et esprit d’équipe- Organisation, méthode et précision- Force de proposition-
Esprit d’initiative et créativité- Autonomie et esprit d’équipe
EC21692

Avantages collectifs au travail

Prime de fin d’année

Restauration collective/titres restaurant
Compte-Epargne Temps



Voir toutes les offres de Ville de LYON  -  Voir tous les postes vacants "Plombier (H/F)"  -  Voir toutes les offres de ce cadre d'emploi

Chèques vacances/loisirs

Prise en charge Mutuelle

Avancement de carrière/promotion

Prise en charge frais trajet domicile-
transport en commun

Abonnement COS ou CAS

Régime indemnitaire

ARTT

Description de la collectivité

Capitale de la Région Rhône-Alpes, Lyon est l'une des villes les plus attractives d'Europe pour
sa qualité de vie et son dynamisme économique exceptionnel.

Au cœur de la Métropole Lyonnaise, la Ville de Lyon (468 300 habitants) est dotée d’un budget
global de 780 millions d’euros et d’un effectif de 7 300 agents permanents lui permettant
d'offrir un service public de proximité à la population dans un souci constant de qualité.

https://www.emploi-collectivites.fr/21692/offre-emploi-territoriale-ville-lyon
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-plombier/recherche
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-adjoint-technique-territorial-att/recherche



