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Descriptif et missions

Ce poste est a pourvoir a Orly.

Community manager (h/f)

La direction Communication, Relations publiques et Protocole est un service public qui ceuvre
a la lisibilité de I'action municipale auprés des citoyens, qui met en scéne les enjeux du
territoire et qui valorise les projets et les acteurs de la ville.Elle comprend les services et
agents en charge de la production des supports de communication externe (journaux,
affiches, communiqués, divers supports print, site Internet, réseaux sociaux, application
mobile, panneaux d'information électronique...). Elle conseille et accompagne les services
dans leur communication.Sous la responsabilité de la Directrice, vous assurez la définition de
la stratégie numérique dans le cadre de la stratégie globale de communication de la
collectivité et la décliner par I'animation et la création des supports et contenus pour les outils
de communication numérique.Vous participez au développement de la notoriété et du
marketing territorial par le biais des outils de communication numérique.

Gestion et animation des réseaux sociauxeAnimer et développer les comptes Instagram,
Facebook de la VilleeAssurer une présence réguliére sur le terrain afin de couvrir les
événements municipaux, collecter I'information et valoriser les actions locales, initiatives et
temps forts de la VillesElaborer un calendrier éditorial en cohérence avec la stratégie de
communication municipaleeRédiger des contenus engageants (textes, légendes, stories, reels,
posts) eModérer les commentaires et messages privés, assurer une veille e-
réputationeLancer, structurer et développer le compte TikTok de la Ville en proposant une
ligne éditoriale adaptée a la plateforme et en ajustant la stratégieDéveloppement de la vidéo et
des contenus jeunesseesConcevoir et produire des contenus vidéo dynamiqueseDévelopper
des formats courts (reels, TikTok, stories) en phase avec les tendanceseAller a la rencontre
des jeunes Orlysiens, associations, événements jeunesseCréation de contenus photo et
vidéoeReéaliser des prises de vues photo et vidéo sur le terrain (événements, projets, portraits,
actions municipales)eAssurer le traitement et la retouche photo ainsi que le montage vidéo

Profil recherché

Nous recherchons avant tout un collaborateur qui :*Connaissance et analyse des enjeux
politiques et administratifs d'une collectivité territorialeeExpertise et approche stratégique sur
la communication politique et publiqueeCapacité a piloter des campagnes de communication
a 360° eCompétences rédactionnelles sur tous supports,*Connaissances des outils PAO et
expérience en gestion de CMS (contenu de site)Sur ce poste, vous avez :eL'occasion
d'exercer votre créativité et de mettre a profit votre curiositéeUne ouverture pour étre force de
proposition et faire preuve d'initiativeeUne dimension relationnelle trés importante avec une
approche transversale de la communicationeLa nécessité d'exprimer votre rigueur
organisationnellesun contexte de service public nécessitant une discrétion professionnelle et
unedisponibilitéConditions d'exercice :37h30 a 39h hebdomadaires, possibilité de travail en
soirée et le week-end selon les événements de la col iteDéplacements réguliers au sein
de la communeTélétravail possible une journée par sceRémunération statutaire, IFSE, CIA,



prime annuelle, participation santé, prévoyance, au transport, CNAS, participation employeur
sur le service de déjeuner mis a disposition.

EC21907

Avantages collectifs au travail

Prime de fin d'année

Régime indemnitaire

« Restauration collective/titres restaurant e ARTT
» Prise en charge Mutuelle o RIFSEEP
« Abonnement CNAS ou FNAS « CIA

Description de la collectivité

Située au coeur du Val-de-Marne, a 10km de Paris, la ville d'Orly offre un environnement
dynamique et prometteur. Avec plus de 25 000 habitants, Orly vibre au rythme de projets
ambitieux et engagés. Au-dela d'accueillir I'aéroport mondialement connu de Paris-Orly, la
ville s'inscrit entre autres dans un programme ambitieux de transformation de ses quartiers et
ceuvre chaque jour a maintenir et développer son réseau de services a destination des
habitants.

Vous souhaitez contribuer a des projets ambitieux et professionnalisants ? N'hésitez plus et
rejoignez notre équipe ! »
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