
POLICIER MUNICIPAL F/H
 SENS  |  TITULAIRE OU CONTRACTUEL

Filière : Police
Métier : Police - Sécurité
Catégorie : C
Agent de police municipale -APM-(policier municipal)
Titulaire 
Lieu : Sens
Titulaire ou contractuel
Expérience : Jeune diplômé
Rémunération statutaire + régime indemnitaire
Date limite : 18/07/2026

Poste ouvert en recrutement

Descriptif et missions

Emploi-Collectivités
10, rue de Penthièvre, F-75008 PARIS

01 80 88 50 40
www.emploi-collectivites.fr



Ce poste est à pourvoir à Sens.
Policier municipal F/H
- Veille et prévention en matière de maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et
de la salubrité publiques
- Recherche et relevé des infractions
- Rédaction et transmission d'écrits professionnels
- Accueil et relation avec les publics
- Permanence opérationnelle et organisationnelle du service de police municipale
- Animation et pilotage d'équipe

Profil recherché

SAVOIRS :

Connaître les pouvoirs de police du maire et attributions des administrations ainsi que
les pouvoirs et attributions des services de la sécurité et de la justice

Connaître les acteurs et intervenants de la sécurité et de la prévention

Appliquer les techniques de neutralisation des armes et animaux dangereux

Appliquer les techniques de communication, de gestion de conflit, de médiation ainsi
que les techniques d'interpellation, d'enquête et de prélèvement

Maîtriser le fonctionnement des administrations et établissements publics, les
instances, processus et circuits décisionnels

Appliquer les techniques et outils de communication

Connaître et appliquer les techniques de résolution des conflits et de médiation

SAVOIR FAIRE :

Appliquer et contrôler le respect des pouvoirs de police du maire sur son territoire
d'intervention

Informer préventivement les administrés de la réglementation en vigueur

Recueillir des renseignements, les transmettre à la hiérarchie et suivre les résultats

Analyser rapidement une situation ou des évènements imprévus

Rendre compte, par écrit ou par oral, à l'autorité supérieure des évènements survenus
pendant le service et des dispositions prises

Établir et rédiger des rapports d'activités, des comptes rendus de mission d'îlotage et
de prévention

Développer l'information et le dialogue auprès de la population



Appliquer les consignes visant au maintien de l'activité et de la sûreté des locaux, des
agents du service et du public accueilli

Organiser les moyens techniques et humains pour assurer la continuité du service

Piloter, suivre et contrôler les activités des agents

SAVOIR ETRE :

Faire preuve de rigueur, d'un fort esprit d'équipe, d'autonomie

Etre disponible

Avoir le sens de l'écoute, de la médiation, calme, et une forte maîtrise de soi

Respecter la déontologie

Posséder de réelles qualités relationnelles

Avoir le sens des responsabilités

Ce que nous vous offrons :

Développement professionnel : un véritable accompagnement avec une politique
active de formation

Avantages quotidiens : des tickets restaurant pour vos repas

Mobilité douce : accédez à un forfait mobilité durable

Accès au CNAS : des réductions et services pour faciliter votre quotidien

Œuvres sociales variées : loisirs, action sociale et bien plus encore pour enrichir votre
expérience

Dans le respect du principe d'égalité d'accès à l'emploi public, ce poste est ouvert à
l'ensemble des candidats remplissant les conditions statutaires prévues par le code général
de la fonction publique. Soucieux de favoriser l'inclusion professionnelle, l'employeur
accueille également, par voie contractuelle, les candidatures des personnes reconnues
travailleurs handicapés.

EC22309

Avantages collectifs au travail

Restauration collective/titres restaurant

Compte-Epargne Temps
Amicale du personnel



Prise en charge frais déplacement
formation

Abonnement CNAS ou FNAS

Régime indemnitaire

ARTT

RIFSEEP

CIA

Description de la collectivité

La ville de Sens recèle de nombreux joyaux : la première cathédrale gothique de la chrétienté,
l’ancien archevêché abritant les Musées de Sens et le Palais synodal, l’Hôtel de ville en pierre
blanche de l’Yonne, un marché couvert type Baltard.

La commune a été récompensée par la distinction Grand Prix et Quatre fleurs en 2007, gage
de la qualité des espaces verts, parcs et jardins. Le parc du Moulin à Tan a d’ailleurs obtenu le
label « jardin remarquable » en 2011.



Voir toutes les offres de Ville de SENS  -  Voir tous les postes vacants "Policier municipal F/H"  -  Voir toutes les offres de ce cadre d'emploi

https://www.emploi-collectivites.fr/22309/offre-emploi-territoriale-ville-sens
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-policier-municipal/recherche
http://emploi-collectivites-local.fr/emploi-agent-police-municipale-apm-policier-municipal/recherche

